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CARTA DESCRIPTIVA

MODALIDAD: Curso virtual NOMBRE DEL EVENTO:
COMPETENCIA LABORAL QUE FACILITA: | Herramientas TIC para el Trabajo
OBJETIVO GENERAL:

Los participantes adquieran los conocimientos y las habilidades necesarias para utilizar
las herramientas TIC para trabajar de manera colaborativa de forma eficaz, utilizando
herramientas digitales para facilitacion de las actividades diarias.

DIRIGIDO A:
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo Estatal.

CONTENIDO TEMATICO GENERAL:
A) Sesidnl
e Introduccion al trabajo colaborativo
e Fundamentos del trabajo colaborativo
e Tipos de trabajo colaborativo
B) Sesion 2
e Herramientas TIC para el trabajo colaborativo
Herramientas de comunicacion
Herramientas de Colaboracién
Herramientas de gestidon de proyectos

FECHA: 19 v 20 de octubre de 2023.

HORARIO: TOTAL DE HORAS: CUPO MAXIMO:
10:00 a 12:00 hrs. 4 hrs. (2 sesiones de 2 hrs.) 25-30 participantes.
FACILITADOR:

Mtra. Mar{a Karen Gonzalez Castillo de CERC sureste.

SEDE:

Aula virtual zoom.

BENEFICIOS A OBTENER:
e Trabajar de manera colaborativa de forma eficaz utilizando herramientas TIC.
e Mejorar su productividad y eficiencia en el trabajo.
e Optimizar la comunicacion y la colaboracién con otros.

DATOS DE INTERES PARA EL(A) PARTICIPANTE:

Se otorgara constancia de participacion a los servidores publicos de acuerdo a lo que
establecen los Lineamientos para participar en los eventos de capacitacion.

El registro de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la sesion.
Requisitos: Correo electrénico, acceso a internet y dispositivo electrénico con audio y
camara.
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